
 

 

 

 

 

 

Die Arbeiterwohlfahrt RV ist mit 5000 Mitgliedern ein anerkannter Spitzenverband und 
Einrichtungsträger der Freien Wohlfahrtspflege. Wir bieten in zahlreichen Einrichtungen umfassende 
und hochwertige Dienstleistungen in der Jugendhilfe/Jugendsozialarbeit, Beratungs- und 
Bildungsarbeit, Migrations- und Flüchtlingshilfe, Elementarpädagogik und Seniorenbetreuung an. In 

unseren 85 Einrichtungen und Diensten beschäftigen wir über 1700 Mitarbeiter*innen. 

Für unseren Fachbereich 

 

 Flexible Erziehungshilfen 

 

suchen wir ab sofort oder später  

 

eine/n pädagogische Fachkraft (m/w/d) in der ambulanten Kinder- und Jugendhilfe 

 

in Teilzeit (30 Stunden wöchentlich) und Vollzeit (derzeit 39,0 Stunden wöchentlich). 

 
Wir erwarten 

 Sozialpädagogik/Sozialarbeit  BA/Diplom 

 Staatl. Anerkannte Erzieher/innen 

 Staatl. Anerkannte Heilpädagog*innen 

 Erfahrungen im Bereich der ambulanten Kinder- und Jugendhilfe sind wünschenswert 

 Erfahrungen im Umgang mit psychisch erkrankten Menschen ist wünschenswert 

 die Fähigkeit, Menschen offen zu begegnen 

 die Fähigkeit, sich zeitlich eigenverantwortlich und flexibel zu organisieren 

 die Fähigkeit, Belastungen auszuhalten 

 die Fähigkeit, im Team zu arbeiten 

 die Bereitschaft sich weiterzubilden  

 Führerschein Klasse B 
 

Ihre wesentlichen Aufgaben 

 Unterstützung durch intensive Betreuung und Begleitung von Familien in ihren 
Erziehungsaufgaben 

 Hilfestellung bei der Bewältigung von Alltagsproblemen und bei der Lösung von Konflikten 
und Krisen  

 Unterstützung Jugendlicher und junger Volljähriger bei lebenspraktischen Anforderungen im 
Bereich der Verselbstständigung in der eigenen Wohnung 



 Hilfe in der Persönlichkeitsentwicklung und Förderung der sozialen Kompetenzen von 
Jugendlichen und jungen Volljährigen mit und ohne psychischen Belastungen.  

 Dokumentation des Hilfeprozesses 

 Zusammenarbeit mit dem Jugendamt und anderen Institutionen 
 
 
Wir bieten 

 ein interessantes und vielseitiges Arbeitsfeld 

 leistungsgerechte Vergütung nach TV AWO NRW 

 Einbindung in ein kooperatives Team 

 Regelmäßige Supervision 

 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

 Vergünstigte Mitgliedschaft im Urban – Sports – Club  

 Möglichkeit des Leasings eines Jobrades 
 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Wir freuen uns über aussagefähige Bewerbungsunterlagen auch gern per E-Mail an: 
 
Arbeiterwohlfahrt Regionalverband 
Rhein-Erft & Euskirchen e.V. 
GB I / Fachgruppe Flexible Erziehungshilfen 
Frau K. Häger 
Eifelring 28, 53879 Euskirchen 
Tel.: 02251 81797-10 
k.haeger@awo-bm-eu.net 

 
www.awo-bm-eu.de 
 

 
 
 
 
 
  

http://www.awo-bm-eu.de/

